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Tirocinio Extracurriculare –
Tecnico Commerciale

Ciampino
risorse@verderete21.org
Telefono :
Web : www.romanamaceri.it

Sommario

Posti mancanti : 1
Scadenza : Dec 31, 2026
Pubblicato : Set 28, 2025
Orario : Full Time
Esperienza : Qualunque
Salario : da 800,00 a 1.000,00 € lordi mensili in base al profilo/ esperienza del candidato
Genere : Male
Livello : Qualunque
Qualifica :

Descrizione lavoro

Chi Siamo: La Romana Maceri S.p.A. nasce 50 anni fa a Roma. Il suo impianto storico si trova nella zona
industriale di Ciampino. L’azienda inizia la sua attività come impianto di trattamento, selezione, cernita e
poi fornitura di carta da macero alle Cartiere. In seguito, con gli sviluppi dell’industria e del mercato inizia il
suo avvicinamento al mondo dei rifiuti e alla sua gestione. La Romana Maceri S.p.A. è una azienda leader
nella gestione, recupero e smaltimento di rifiuti di derivazione urbana e speciale.   Descrizione Posizione:
Il Tirocinante supporterà l’Ufficio Tecnico Commerciale nella gestione/compilazione di tutti i documenti
relativi alle offerte commerciali ed a quelle propedeutiche all’erogazione del servizio. Nello specifico il
tirocinante nello sviluppo del suo lavoro interverrà nelle seguenti attività:
• organizza e assiste a sopralluoghi presso clienti e fornitori (impianti finali/stoccaggio);
• assiste al campionamento di rifiuti;
• gestione della trattativa con clienti e fornitori;
• gestione documentale ed archiviazione;
• stesura delle schede di omologa necessarie al conferimento presso impianti terzi.
Durata Contratto: Tirocinio Extracurriculare di 6 mesi Possibile Avanzamento di carriera: inserimento
con contratto di Apprendistato Professionalizzante in un team giovane e dinamico

Istruzione ed esperienze

Titoli e/o Esperienza - Laurea in Chimica e Ingegneria Chimica (Prima Scelta) - Diploma Tecnico
(Seconda Scelta)
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Deve avere

Capacità personali/Competenze/Conoscenze Ulteriori - agire con proattività/spirito di iniziativa - lavorare
in team (team working) - buona capacità di negoziazione - buona capacità di gestione dello stress -
gestire efficacemente il tempo - conoscenze chimiche al fine di analizzare i materiali - buona conoscenza
del Pacchetto Office - buona conoscenza della lingua Inglese   Prerequisiti Il candidato deve essere auto
munito per raggiungere la sede di lavoro. Tale inserzione è rivolta ai candidati che non hanno superato
l’età massima per poter attivare il contratto di apprendistato professionalizzante, ovvero 29 anni. Si
richiede di rispondere solo se in possesso dei requisiti richiesti.

Requisiti

Compensazione e altri vantaggi


